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Die Unternehmerkanzlei

Allgemeine Mandantenbedingungen

der AHW Hunold & Partner mbB Steuerberater Wirtschaftspriifer Rechtsanwalte

Geltungsbereich

(1) Diese Mandatsbedingungen gelten fiir alle Mandate zwischen
der Sozietdt und dem jeweiligen Mandanten, soweit nicht et-
was anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart oder gesetz-
lich vorgeschrieben ist. Sie entbinden nicht von der Einhaltung
des jeweils giiltigen Berufsrechts.

(2) Mandate werden der Sozietdt erteilt, nicht einzelnen Gesell-
schaftern und/oder fiir die Sozietét tédtigen Personen, es sei
denn die Vertretung durch einen einzelnen Gesellschafter ist
vorgeschrieben. Soweit aufgrund einer Vereinbarung ein Ver-
tragsverhdltnis mit einzelnen oder mehreren Gesellschaften
zustande kommt, gelten diese Mandatsbedingungen im Ver-
héltnis zu den betroffenen Gesellschaftern.

(3) Sie gelten auch fiir alle in Zukunft erteilten Mandate, ohne
dass sie erneut in Bezug genommen werden miissen.

Umfang des Mandats

(1) Gegenstand des Auftrags ist die jeweils vereinbarte Titigkeit,
nicht die Erzielung eines bestimmten wirtschaftlichen oder
rechtlichen Erfolgs.

(2) Die Steuer- und/oder Rechtsberatung durch die Sozietét be-
zieht sich ausschlieflich auf das Recht der Bundesrepublik
Deutschland. Sofern auslandisches Recht beriihrt ist, weist
die Sozietat hierauf hin.

Pflichten der Sozietat

(1) Die Sozietat ist zur sorgféltigen Mandatsfiihrung verpflichtet.
Sie unterrichtet den Mandanten angemessen im jeweils beauf-
tragten Umfang tiber das Ergebnis und den Stand der Bearbei-
tung.

(2) Die Berufstrager und die Mitarbeiter der Sozietét sind berufs-
rechtlich zur Verschwiegenheit verpflichtet. Diese Pflicht be-
zieht sich auf alles, was ihnen im Rahmen des Mandats durch
den Mandanten anvertraut oder sonst bekannt wird. Insoweit
besteht ein Zeugnisverweigerungsrecht. Uber das Bestehen
eines Mandats und Informationen im Zusammenhang mit dem
Mandat diirfen sich die Berufstrager und Mitarbeiter der Sozi-
etdt gegeniiber Dritten nur duern, wenn der Mandant ihn zu-
vor von seiner Schweigepflicht entbunden hat.

(3) Eine Verschwiegenheitspflicht besteht nicht, soweit dies zur
Durchfiihrung eines Zertifizierungsaudits in der Kanzlei der So-
zietat erforderlich ist und die insoweit tdtigen Personen ihrer-
seits liber ihre Verschwiegenheitspflicht belehrt worden sind.
Der Mandant erklart sich damit einverstanden, dass durch den
Zertifizier Einsicht in seine — von der Sozietdt angelegte und
gefiihrte — Handakte genommen wird. Eine Verschwiegen-
heitspflicht besteht auch nicht, soweit die Sozietdt Anspriiche
aus dem Mandatsverhdltnis geltend macht oder abwehrt.

Mitwirkung Dritter

Die Sozietat ist berechtigt, zur Ausfiihrung des Auftrags Mitarbei-
ter, fachkundige Dritte sowie datenverarbeitende Unternehmen
heranzuziehen, die berufsméafiig oder durch entsprechende ver-
tragliche Vereinbarung mit der Sozietdt zur Verschwiegenheit im
Sinne der Ziff. 3 verpflichtet sind.

Pflichten des Mandanten

(1) Der Mandant wird der Sozietit iiber alle mit dem Auftrag zu-
sammenhdngenden Tatsachen umfassend und wahrheitsge-
maf informieren und ihr samtliche mit dem Mandat zusam-
menhédngende Unterlagen und Daten in geordneter Form (iber-
mitteln.

(2) Der Mandant informiert die Sozietdt umgehend insbesondere
tiber Anderungen seiner Anschrift, E-Mail-Adresse und Um-
stdnde, die seine voriibergehende Unerreichbarkeit begriin-
den.

(3) Der Mandant wird die ihm von der Sozietdt iibermittelten
Schreiben/Schriftsétze, die ihm vorab als Entwurf tibersandt
worden sind, umgehend und sorgféltig tiberpriifen, ob die da-
rin enthaltenen Angaben zum Sachverhalt wahrheitsgemaf3
und vollsténdig sind. Der Mandant wird die Sozietdt sodann
umgehend informieren, ob die Schreiben/Schriftsétze in der
ihm vorgelegten Fassung an Dritte ibersandt werden kénnen.

(4) Der Mandant verpflichtet sich, schriftliche Arbeitsergebnisse
der Sozietat, insbesondere Gutachten und Stellungnahmen,
vertraulich nur fiir seine eigenen Zwecke zu verwenden. Die
Weitergabe der Arbeitsergebnisse der Sozietdt an Dritte bedarf
der vorherigen schriftlichen Zustimmung der Sozietadt, soweit
sich nicht bereits aus dem Auftragsinhalt die Einwilligung zur
Weitergabe an einen bestimmten Dritten ergibt. Der Mandant
verpflichtet sich, diese Verpflichtung auch seinen Mitarbeitern
aufzuerlegen. Der Mandant darf ihm {ibersandte Arbeitsergeb-
nisse auch ohne vorherige schriftliche Zustimmung der Sozie-
tdt einem zur Berufsverschwiegenheit verpflichteten Sachver-
standigen zugdnglich machen, der in gleicher Angelegenheit
berét, sofern der Mandant diesen vor Uberlassung zur vertrau-
lichen Behandlung der ihm tiberlassenen Unterlagen ver-
pflichtet hat.

(5) Werbemafinahmen mit dem Namen der Sozietdt oder der Art
ihrer vertraglichen Leistung durch den Mandanten beddrfen
der ausdriicklichen schriftlichen Zustimmung der Sozietat.

Vergiitung/Vergiitungshinweis

(1) Die Vergiitung der Sozietdt wird grundsétzlich in einer Vergii-
tungsvereinbarung festgelegt. Besteht keine Vergiitungsver-
einbarung wird die gesetzliche Vergiitung fiir Steuerbera-
tungsleistungen nach der Steuerberatervergiitungsverord-
nung (StBVV) und fiir Rechtsberatungsdienstleistung der be-
auftragten Rechtsanwdlte nach dem Rechtsanwaltsvergii-
tungsgesetz (RVG) geschuldet. Die Sozietédt hat, sofern nichts
anderes vereinbart ist, neben der Vergiitungsforderung einen
Anspruch auf Ersatz der Auslagen und der gesetzlichen Um-
satzsteuer.

(2) Der Mandant wird darauf hingewiesen, dass sich die nach der
StBVV oder dem RVG anfallenden Gebiihren, soweit nichts an-
deres vereinbart ist, jeweils nach dem Gegenstandswert be-
rechnen. Ferner kann die Gebiihr nach der StBVV oder dem
RVG sowohl tiber- als auch unterschritten werden.

Zahlung/Abtretung

(1) Der Mandant ist verpflichtet, auf Anforderung der Sozietédt an-
gemessene Vorschiisse, Zwischenabrechnungen und spétes-
tens nach Beendigung des Mandats die vollstandige Vergi-
tung zu bezahlen. Dies gilt auch, wenn Kostenerstattungsan-
spriiche gegen Rechtsschutzversicherung, Gegenseite oder
Dritte bestehen.

(2) Der Mandant tritt sémtliche Anspriiche auf Kostenerstattung
durch die Gegenseite, Rechtsschutzversicherung oder sons-
tige Dritte in Hohe der Vergiitungsforderung der Sozietdt an
diese ab. Die Sozietdt nimmt die Abtretung an. Die Sozietdt ist
berechtigt, eingehende Zahlungen auf offene Vergiitungsfor-
derungen der Sozietdt zu verrechnen.

(3) Eine Aufrechnung gegen Forderungen der Partnerschaft auf
Vergiuitung und Auslagenersatz ist nur mit unbestrittenen oder
rechtskraftig festgestellten Forderungen zuldssig.

Fremdgeld

Die Sozietdt verwahrt fiir den Mandanten eingehende Gelder treu-
hédnderisch. Sie wird diese vorbehaltlich Ziff. 7 Abs. (2) unverziig-
lich auf Anforderung des Mandanten an die von ihm benannte
Stelle auszahlen.

Fax- und E-Mail-Verkehr

(1) Teilt der Mandant der Sozietét einen Faxanschluss mit, erklart
er sich damit bis auf Widerruf oder ausdriickliche anderweitige
Weisung einverstanden, dass die Sozietdt ihm ohne Ein-
schrankungen tiber diesen Faxanschluss mandatsbezogene
Informationen tbersendet. Der Mandant sichert zu, dass nur
er oder von ihm beauftragte Personen Zugriff auf das Faxgerat
haben und dass er Faxeingdnge regelméafiig tUberpriift. Der
Mandant ist verpflichtet, die Sozietdt darauf hinzuweisen,
wenn Einschrankungen bestehen, insbesondere dass Faxein-
gdnge nur nach vorheriger Ankiindigung gewiinscht werden.

(2) Der Mandant erklért sein Einverstandnis, dass die Kommuni-
kation zwischen Sozietdt und Mandant auch mittels E-Mail er-
folgen kann. Im Hinblick auf den Einsatz von E-Mails weist die
Sozietdt auf folgende Risiken hin.
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Derzeit bestehen bei jeder unverschliisselten Versendung von

Informationen und Dokumenten per E-Mail ein technisch un-

vermeidbares Risiko, dass

- sich Dritte Zugang zu den enthaltenen Daten verschaffen
und damit Kenntnis von ihrem Inhalt erlangen.

- E-Mails Viren enthalten,

- theoretisch andere Internet-Teilnehmer den Inhalt der E-
Mails modifizieren konnen,

- nicht vollstandig sichergestellt ist, dass E-Mails tatsdch-
lich von dem Absender stammen, der angegeben ist.

Da gegenwdrtig ein strafrechtlicher Schutz fiir E-Mails nicht be-

steht, ist die rechtliche Zugriffsschranke fiir Dritte gering. Ent-

sprechend kann die Sozietdt eine Haftung fiir die Sicherheit

der iibermittelten Daten und Informationen nicht tibernehmen

und haftet fiir ggf. entstehende Schaden nicht.

Der Mandant wird darauf hingewiesen, dass die vorgenannten

Risiken zumindest teilweise durch eine verschliisselte E-Mail-

Kommunikation ausgeschlossen werden konnen. Sofern der

Mandant eine verschliisselte E-Mail-Kommunikation wiinscht,

bedarf es hierzu der Vereinbarung eines Verschliisselungs-

codes mit der Partnerschaft.

Haftung /Ausschlussfrist
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Die Sozietat unterhdlt eine Vermogensschaden-Haftpflichtver-
sicherung in Hohe von EUR 10.000.000,00 (in Worten: Euro
zehn Millionen).

Die Haftung der Sozietét fiir Schadensersatzanspriiche jeder
Art — mit Ausnahme von Schdden aus der Verletzung des Le-
bens, des Korpers oder der Gesundheit- ist bei einem auf ein-
facher Fahrlassigkeit beruhenden einzelnen Schaden auf EUR
10.000.000,00 (in Worten: Euro zehn Millionen) beschrénkt.
Die Haftungsbeschrankung gilt auch dann, wenn eine Haftung
gegeniiber einer anderen Person als dem Mandant begriindet
sein sollte. Ein einzelner Schadensfall liegt auch dann vor,
wenn ein einheitlicher Schaden aufgrund mehrerer Pflichtver-
letzungen entstanden ist. Der einzelne Schadensfall umfasst
samtliche Folgen einer Pflichtverletzung ohne Riicksicht da-
rauf, ob Schéden in einem oder in mehreren aufeinander fol-
gende Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf glei-
cher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Un-
terlassen als einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betref-
fenden Angelegenheiten miteinander in rechtlichem oder wirt-
schaftlichem Zusammenhang stehen.

Sofern der Mandant ein Unternehmer ist, kann ein Schadens-
ersatzanspruch nurinnerhalb einer Ausschlussfrist von einem
Jahr gegeniiber der Sozietdt geltend gemacht werden, nach-
dem der Anspruchsberechtigte von dem Schaden und von
dem anspruchsbegriindenden Ereignis Kenntnis erlangt hat,
spatestens aber innerhalb von fiinf Jahren nach dem an-
spruchsbegriindenden Ereignis. Der Anspruch erlischt, wenn
nicht innerhalb einer Frist von sechs Monaten seit der schrift-
lichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben wird und
der Mandant auf diese Folge hingewiesen wurde. Das Recht,
die Einrede der Verjdhrung geltend zu machen, bleibt hiervon
unberiihrt.

Einzelvertragliche Haftungsbegrenzungsvereinbarungen ge-
hen dieser Vereinbarung vor, lassen die Wirksamkeit dieser
Haftungsbegrenzungsvereinbarung — soweit nicht ausdriick-
lich anderes geregelt — aber unberiihrt.

Die Sozietat wird auf Wunsch des Mandanten eine zusétzliche
Einzelobjektversicherung fiir das aus dem Auftrag resultie-
rende Schadensrisiko abschlieflen, sofern sich der Mandant
zur Ubernahme der dadurch entstandenen Mehrkosten bereit
erklart.

Die Partnerschaft haftet nicht fiir telefonisch oder sonst miind-
lich abgegebene Erklarungen und Auskiinfte.

Datenschutz

Die Sozietat ist berechtigt, Daten, die das Mandatsverhiltnis be-
treffen, in Zusammenhang mit der Vertragserfiillung/-abwicklung
selbst oder durch Erfiillungsgehilfen auf Datentrdgern zu erfassen,
zu speichern, aufzubewahren und zu verarbeiten.

Beendigung
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Rahmenvertrdge enden durch Kiindigung. Einzelne Beratungs-
auftrage enden mit der Erledigung des Auftrages. Die Kiindi-
gung bedarf der Schriftform.
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Bei der Kiindigung des Vertrages durch die Sozietdt sind zur
Vermeidung von Rechtsverlusten des Mandanten in jedem Fall
noch diejenigen Handlungen vorzunehmen, die zumutbar sind
und keinen Aufschub dulden.

Nach Beendigung des Mandatsverhdltnisses sind die der So-
zietdt Uibergebenen Unterlagen von der Sozietdt bereitzustel-
len und durch den Mandanten am Sitz der Sozietat abzuholen.
Mit Beendigung des Vertrages hat die Sozietdt dem Mandant
die bei ihm zur Ausfiihrung des Auftrags eingesetzten Daten-
verarbeitungsprogramme einschlie3lich angefertigter Kopien
sowie sonstige Programmunterlagen unverziiglich herauszu-
geben bzw. von der Festplatte zu l6schen.

Aufbewahrung und Herausgabe
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Die Sozietat hat die Handakte nach Beendigung des Auftrages
zehn Jahre, in jedem Fall aber bis zum Ablauf der fiir die Auf-
bewahrung der Akten bestimmten Fristen, aufzubewahren.
Diese Verpflichtung erlischt schon vor Beendigung dieses Zeit-
raums, wenn die Sozietdt den Mandanten schriftlich aufgefor-
dert hat, die Handakten in Empfang zu nehmen und der Man-
dant dieser Aufforderung binnen drei Monaten, nachdem er
sie erhalten hat, nicht nachgekommen ist.

Auf Anforderung des Mandanten hat die Sozietdt dem Man-
danten die Handakten vorbehaltlich eines gesetzlichen Zu-
riickbehaltungsrechts innerhalb einer angemessenen Frist zur
Abholung bereitzustellen. Die Sozietat kann von Unterlagen,
die sie an den Mandanten zuriickgibt, Abschriften oder Foto-
kopien anfertigen und zuriickbehalten.

Sonstiges
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Fiir den Auftrag, seine Durchfiihrung und sich hieraus ergeben-
den Anspriiche gilt nur deutsches Recht.

Sofern der Mandant Kaufmann, juristische Person des offent-
lichen Rechts oder 6ffentlich-rechtlichen Sondervermégens ist
oder keinen allgemeinen Gerichtsstand im Inland hat, wird fiir
samtliche Streitigkeiten aus oder im Zusammenhang mit dem
Mandatsverhdltnis Kéln als ausschlieBlicher Gerichtsstand
vereinbart.

Anderungen und Ergdnzungen bediirfen der Schriftform. Dies
gilt auch fiir die Aufhebung des Schriftformerfordernisses. §
305b BGB bleibt hiervon unberiihrt.

Sollte eine in diesen Mandatsbedingungen enthaltene Rege-
lung unwirksam sein oder werden, oder sollte sich eine Liicke
herausstellen, so beriihrt dies nicht die Wirksamkeit der tibri-
gen Regelungen. Die unwirksame Regelung oder die Liicke gel-
ten als durch die wirksame Regelung ersetzt, die dem am
nachsten kommt, was der Mandant und die Sozietat verein-
bart hatten, wenn sie die Unwirksamkeit oder Liicke erkannt
héatten. Dies gilt insbesondere dann, wenn eine Regelung des-
halb unwirksam ist, weil sie nach Maf} und Grad vom rechtlich
Zuldssigen abweicht.



